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 การรวมกลุมของประเทศสมา ชิกอาเ ซียน (ASEAN 
Community) ในป  ๒๕๕๘ เพื่อ ใหก ลุมประ เทศท่ี มี ความ
แข็งแกรงในภูมิภาค สามารถสรางโอกาสและรับมือกับส่ิงทาทาย      
ดานการเมือง ความม่ันคง เศรษฐกิจ และภัยคุกคามรูปแบบใหมเพื่อให
ประเทศสมาชิกมีสภาพความเปนอยูท่ีดี สามารถประกอบกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจไดอยางสะดวกมากย่ิงข้ึน ตลอดจนมีความรูสึกเปนอันหนึ่งอัน
เดียวกัน องคประกอบประชาคมอาเซียนจะประกอบดวย ๓ เสาหลัก 
ไดแก 

๑. ประชาคมการเมืองและความม่ันคงอาเซียน (ASEAN 
Political-Security Community, APSC) 

๒. ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic 
Community, AEC) 

๓.  ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN 
Socio-Cultural Community, ASCC) 

กองทัพบกนับวาเปนองคกรหนึ่งท่ีรับผิดชอบในการดําเนินงาน
ในเสาหลักดานประชาคมการเมืองและความม่ันคงอาเซียน ซ่ึงรับผิดชอบ
การปฏิบัติในดานความม่ันคง เพื่อเปนการเตรียมการของหนวยในการ
รวมกลุมเปนประชาคมอาเซียน ผูบัญชาการทหารบกไดกรุณาส่ังการ... 

 “เน่ืองจากประเทศกําลังกาวเขาสูประชาคมอาเซียนในป 
๒๕๕๘ กองทัพบกจะเปนหนวยงานหลักหนวยงานหน่ึงในการ
ดําเนินการทางดานเร่ืองภัยพิบัติ การกอการรายและการรักษา
สันติภาพน้ันจําเปนอยางยิ่งที่กองทัพจะตองมีการเตรียมพรอมดาน
บุคลากร อาวุธยุทโธปกรณโดยเฉพาะอยางยิ่งดานทัศนคติ ความรู 
ทักษะภาษา การกลาแสดงออกและขีดความสามารถของกําลังพล    
ที่จะตองมีการปรับเปล่ียนตามสิ่งแวดลอมภายนอก เพ่ือรองรับการ
เขาสูประชาคมอาเซียนในอนาคต” 

 ความรวมมือในการดําเนินงานดานความม่ันคงของ
กองทัพบก ประกอบดวย ๔ ดานหลัก คือ 

๑) การใหความชวยเหลือดานมนุษยธรรมและการบรรเทา
ภัยพิบัติ (Humanitarian Assistance and 
Disaster Relief : HADR) 

๒)  การปฏิบัติการรักษาสันติภาพ (Peace Keeping 
Operation : PKOs) 

๓)  การแพทยทางทหาร (Military Medicine : 
MM) 

๔)  ก า ร ต อ ต า น ก า ร ก อ ก า ร ร า ย  (Counter 
Terrorism : CT) 

หนวยทหารจะตองเตรียมกําลังพลและอาวุธยุทโธปกรณใหมี
ความพรอมท่ีจะปฏิบัติภารกิจตามความรวมมือดานความม่ันคงท้ัง ๔ 
ดาน ดังกลาว กรมยุทธศึกษาทหารบก ซ่ึงเปนหนวยงานมีหนาท่ีในการ
เตรียมกําลังดานการฝกศึกษาของกองทัพบก ไดกําหนดนโยบายดาน
การฝก เพื่อใหหนวยมีความพรอมในการปฏิบัติภารกิจตามท่ีไดรับมอบ 
ไดกําหนดนโยบายการฝกท่ีเนนใหหนวยปฏิบัติใน ป พ.ศ.๒๕๕๗ โดย
กําหนดให การฝกเปนงานสําคัญเรงดวนสูงสุดของกองทัพบก ท้ังยังเปน
พื้นฐานของการปองปรามท่ีไดผลและมีประสิทธิภาพเปนการสรางทหาร
ใหมีคุณภาพ เปนท่ีรักศรัทธาของประชาชน ดังนั้น หนวยตองดําเนินการ
ฝกอยางหนักเพื่อเปนหลักประกันวาจะตองไมมีทหารเสียชีวิตในการรบ 
และหนวยพรอมท่ีจะปฏิบัติการรบตอภัยคุกคามทุกรูปแบบโดยไดกําหนด
หลักการฝกท่ีสําคัญ ๕ ประการ 

๑. ใชหลักนิยมท่ีเหมาะสม 
๒. ฝกอยางท่ีจะรบ 
๓. การฝกท่ีเนนผลการปฏิบัติ 
๔. การฝกเพื่อดํารงความสามารถ 
๕. การฝกหนวยหลายระดับพรอมกัน 

ในการฝกไดกําหนดใหหนวยทําการฝกเปนบุคคลและเปน
หนวย เพื่อฝกฝนกําลังพลใหมีทักษะความชํานาญและขีดความสามารถ
ในการปฏิบัติการรบ เปนบุคคลและเปนหนวยใหมีความพรอมในการ
ปฏิบัติภารกิจท่ีไดรับมอบอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีการฝกท่ีสําคัญ ดังนี้ 

การฝกทหารใหม มุงหมายเพื่อฝกฝนบุคคลพลเรือนให มี
ความรูวิชาการทหารเบ้ืองตน ในวิชาตางๆ คือ วิชาทหารท่ัวไป วิชาการ
ใชอาวุธ และวิชายุทธวิธี ปลูกฝงจิตใจใหเปนผูมีคุณธรรม มีอุดมการณ
แหงความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และการปกครองระบอบ



 

 

การฝกของหนวย สูประชาคมอาเซียน  

ประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริยเปนประมุข ตลอดจนความมีระเบียบ
วินัยและกิริยามารยาทท่ีดีงาม 

การฝกทหารใหมเฉพาะหนาที่ มุงหมายเพื่อสอนและฝกให
ทหารใหมมีความรูเฉพาะตําแหนงท่ีไดรับการบรรจุ มีขีดความสามารถ
ปฏิบัติงานรวมกันเปนชุดกับผูนําหนวยและทหารท่ีผานการฝกมาแลว 
ท้ังในการฝกและการปฏิบัติการรบ 

การฝกตามหนาที่ มุงหมายเพื่อใหกํา ลังพลของหน วย
สนับสนุนการรบและการชวยรบไดรับการฝกตามหนาท่ีเฉพาะของตน 
จนสามารถปฏิบัติงานรวมกันไดอยางสอดคลอง และเปนการประเมิน
ความพรอมดานการสนับสนุนการรบของหนวยในการสนับสนุนภารกิจ
ใหกับหนวยดําเนินกลยุทธตามสถานการณตางๆ 

การฝกงานในหนาที่นายทหารประทวน และนายทหาร
สัญญาบัตร มุงหมายเพื่อดํารงรักษาความชํานาญของนายทหาร       
ช้ันประทวนและนายทหารสัญญาบัตรในกิจเฉพาะเปนบุคคลและพัฒนา
ความรู สรางความชํานาญในเรื่องอื่นท่ีจะเพิ่มขีดความสามารถใหมาก
ข้ึนหรือแกไขจุดออน ขอบกพรองจากผลการปฏิบัติงานหรือการฝกท่ีผานมา 

การฝกยิงปนประจําป มุ งหมายเพื่อฝกทบทวน เพิ่ม
ความคุนเคยและเพิ่มพูนประสิทธิภาพการใชอาวุธประจํากายของ
นายทหารช้ันสัญญาบัตร นายทหารช้ันประทวน และพลทหาร ใหเกิด
ความเช่ือม่ันในการใชอาวุธประจํากายในการปฏิบัติการรบ 

การฝกเดินทางไกลและพักแรม มุงหมายเพื่อฝกความอดทน
ของทหารเปนบุคคลและเปนหนวย เปนสวนรวม เพื่อใหผูบังคับบัญชา
สามารถประเมินคาขีดความสามารถของกําลังพลตลอดจนพัฒนาขีด
ความสามารถในการเคล่ือนท่ีดวยเทาใหสามารถสนองตอบภารกิจในการ
ใชหนวยทางยุทธวิธีไดอยางมีประสิทธิภาพในทุกสภาพภูมิประเทศ และ
ภูมิอากาศ 

การฝกเปนหนวย หมู ตอน หมวด มุงหมายเพื่อใหกําลังพล
ของหนวยในระดับ หมู ตอน หมวด มีความคุนเคย และมีความชํานาญ
ตอการปฏิบัติทางยุทธวิธีตามสถานการณตางๆการบังคับบัญชาใน
สนามและปลูกฝงใหทหารมีความรูความสามารถในการประสานงานกัน
ระหวางบุคคล รูจักความรับผิดชอบในตําแหนงหนาท่ีของตนและหนวย 
ใหมีความสามารถในการใชอาวุธประจํากาย อาวุธประจําหนวย การ
ปรนนิบัติบํารุงอาวุธยุทโธปกรณ มีความรูความสามารถเปนบุคคลใน
การปฏิบัติการรบตามตําแหนงหนาท่ีและสามารถทดแทนหนา ท่ีอื่น
ภายในหนวยของตนไดเม่ือจําเปน และใหมีโอกาสฝกปฏิบัติการรบ
รวมกันเปนหนวยตามลักษณะการปฏิบัติตามยุทธวิธี จนบังเกิดความ
แนนแฟนและเคยชินต้ังตายามปกติ 

การฝกเปนหนวยกองรอย มุงหมายเพื่อใหกําลังพลในหนวย
กองรอย มีความชํานาญเปนบุคคลและเปนหนวยทหารขนาดเล็ก ในการ
ปฏิบัติการรบตามสถานการณทางยุทธวิธีตางๆ ตลอดจนการบังคับ
บัญชาในสนามและปลูกฝง ใหกํ า ลังพลในหนวยมีความรู  มี ขีด
ความสามารถในเรื่องบุคคลทําการรบ การปฏิบัติเปนชุด/หนวยทหาร
ขนาดเล็กอยางมีประสิทธิภาพ ตามมาตรฐานท่ีกําหนด ใหมีความคุนเคย
กับการแกปญหาท่ีอาจตองเผชิญในเวลาปฏิบัติการรบ รู จักการ
ประสานงาน/ปฏิบัติงานรวมกันระหวางหนวยตามลักษณะการปฏิบัติ
ทางยุทธวิธี 

การฝก เปนหน วยกองพัน  มุ งหมายเพื่ อ ให กํ า ลังพล            
มีความคุนเคย และมีความชํานาญในการปฏิบัติการรบเปนหนวยกองพัน
ตามสถานการณตามยุทธวิธี ตลอดจนการบังคับบัญชาในสนามและ
ปลูกฝงใหกําลังพลมีความรู ความสามารถ มีความคุนเคยกับการ
แกปญหาท่ีอาจจะตองเผชิญในเวลาปฏิบัติการรบ รูจักประสานงานใน
หนาท่ีผูบังคับหนวยและฝายอํานวยการกับหนวยเหนือหนวยใกลเคียง 
และหนวยสนับสนุน ตลอดจนการปฏิบัติงานรวมกันระหวางเหลา เชน 
เหลาทหารราบ ทหารมา ทหารปนใหญ ทหารชาง เปนตน 

การตรวจสอบการฝกเปนหนวยกองรอย ณ ศฝยว.ทบ.
สําหรับหนวยที่จะเขาปฏิบัติงานในพ้ืนที่ จชต.และการฝกเปนหนวย
กองรอยในพ้ืนที่ จชต.มุงหมายเพื่อเตรียมความพรอมท้ังทางดานกําลังพล 
ยุทโธปกรณ รวมท้ังเทคนิคและทักษะในการทํางานของหนวยท่ีจะลงไป
ปฏิบัติภารกิจในพื้นท่ี จชต. 

การฝกรวม ทบ. – ทร. – ทอ. มุงหมายเพื่อใหผูบังคับบัญชา 
ฝายอํานวยการ เจาหนาท่ีของหนวยตลอดจนกําลังพลท่ีเกี่ยวของมี
ความรู ความเขาใจ และคุนเคยในการปฏิบัติการยุทธรวมระหวาง ทบ. – 
ทร. และ ทบ. – ทอ. เพื่อพัฒนาแนวความคิดในการฝกรวมใหมีความ
เหมาะสมและทันสมัย 

การฝกซักซอมและทดสอบแผนปองกันประเทศและการ
ปฏิบัติการในพ้ืนที่สวนหลัง ทภ.๑-๔ มุงหมายเพื่อใหผูบังคับบัญชา 
ฝายอํานวยการ และเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของ มีความรู ความเขาใจ และ
คุนเคยตอการปฏิบัติตามแผนปองกันประเทศ โดยใหมีการเตรียมการใน
รายละเอียดต้ังแตในยามปกติ ตลอดจนเปนการปรับปรุงพัฒนาแผน
ปองกันประเทศใหมีความเหมาะสมและพัฒนาแนวความคิดในการฝกให
เหมาะสม ทันสมัยสามารถตอบสนองภารกิจและนโยบายในการ
ปฏิบัติการทางทหารท่ีไดรับมอบหมาย 

การฝกกองรอยเตรียมพรอมของ ทภ.(ทภ.๑-๔) มุงหมาย
เพื่อใหผูบังคับบัญชาและกําลังพล ท่ีบรรจุในกองรอยเตรียมพรอม ทภ.
ไดรับการฝกเพื่อพัฒนาขีดความสามารถในการปฏิบัติตามแผนเผชิญเหตุ 



 

 

การฝกของหนวย สูประชาคมอาเซียน  

ของหนวยท่ีไดจัดทําข้ึน และสามารถเคล่ือนยายกําลังเขาปฏิบัติการใน
พื้นท่ีไดอยางทันเวลา ทดสอบระบบการควบคุมและอํานวยการในการใช
หนวยกองรอยเตรียมพรอมในการปฏิบัติการ พัฒนาและปรับปรุง รปจ.
ในการปฏิบัติใหสอดคลองกับแผนของหนวย 

การฝกหนวยพรอมรบเคล่ือนที่เร็วของ ทบ. มุงหมายเพื่อ
การฝกการปฏิบัติการรบของทุกหนวยท่ีประกอบกําลังเปนหนวยพรอม
รบเคล่ือนท่ีเร็วของ ทบ. ใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางประสาน
สอดคลองกัน ฝกกําลังพลใหมีความชํานาญในการปฏิบัติตางพื้นท่ีและ
ในพื้นท่ีท่ีมีความยากลําบาก ตรวจสอบขอบกพรองและวิธีแกไขปญหาท่ี
เกิดข้ึนเม่ือทําการฝก กอนท่ีหนวยจะตองประสบปญหาเม่ือตองเขา
ปฏิบัติงานจริง ทดสอบระบบการสงกําลังของ ทภ.ในพื้นท่ีจริงซ่ึงไมเคย
ปฏิบัติงานรวมกัน 

การฝกเปนหนวยกรมเปาหมาย (กรม ร.ฉก.) มุงหมายเพื่อ
เปนการฝก/ทดสอบความพรอมในการใชกําลังขนาด กรม ร.ฉก.ในเรื่อง
ของการวางแผน ประสานงานตลอดจนการควบคุมบังคับบัญชาหนวยท่ี
ประกอบกําลังใหสามารถปฏิบัติงานรวมกันไดอยางประสานสอดคลอง
และมีประสิทธิภาพต้ังแตในสภาวะปกติ 

การฝกแกปญหาที่บังคับการทางการสงกําลังบํารุง ทภ.    
มุงหมายเพื่อฝกการอํานวยการ การวางแผน และการควบคุมทางการ
สงกําลังบํารุงของผูบังคับหนวยของ ทภ.และหนวยใชระดับกองพล ใหมี
ความพรอมในการปฏิบัติตามแผนปองกันประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ทดสอบแผน พัฒนาแผน และ รปจ.ทางการสงกําลังบํารุง ในการปฏิบัติ
ตามแผนปองกันประเทศ 

การฝกของหนวย กกล.ทพ.ทภ. มุงหมายเพื่อฝกทบทวน
ใหกับกําลังพลของหนวย ทพ. ต้ังแตการฝกระดับเบ้ืองตนและพัฒนาไป
ถึงข้ันมีความรูความสามารถในการปฏิบัติงานดานการเมือง, การขาว, 
การปฏิบัติการจิตวิทยา, การชวยเหลือประชาชนและการรักษาพยาบาล
ในข้ันตนได สามารถใชอาวุธประจํากายและประจําหนวยตลอดจน
สามารถปรนนิบัติบํารุงไดอยางถูกตองมีประสิทธิภาพ เปนผูมีรางกาย
แข็งแรง มีความอดทนตอการปฏิบัติหนาท่ี มีวินัยดีงาม มีขวัญและ
กําลังใจดี ยึดม่ันในแบบธรรมเนียมทหาร มีความซ่ือสัตยตอหนา ท่ี
ผูบังคับบัญชาและหมูคณะ 

การฝกหลักสูตรพิเศษของ รอย.ฝรพ.มุงหมายเพื่อใหกําลัง
พลนายทหารช้ันสัญญาบัตรและนายทหารช้ันประทวนมีความรู และมีขีด
ความสามารถในการปฏิบัติงานเพิ่ม ข้ึน สามารถนําเอาความรู
ประสบการณ วิธีการปฏิบัติ ไปทําการฝกสอนกําลังพลภายในหนวย   
ของตนไดโดยเนนในเรื่องท่ีเกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามการ     
กอความไมสงบ 

การฝกพลประจําเคร่ืองมือชวยเหลือผูประสบภัย และ
บรรเทาสาธารณภัย มุงหมายเพื่อฝกพลประจําเครื่องมือชวยเหลือ
ผูประสบภัยใหมีขีดความสามารถพรอมท่ีจะปฏิบัติงานในการชวยเหลือ
ผูประสบภัยไดอยางมีประสิทธิภาพ เม่ือไดรับการประสานหรือรองขอ   
จากสวนราชการในพื้นท่ี 

การฝกการคนหาและชวยเหลือ อากาศยาน และเรือ        
ที่ประสบภัย มุงหมายเพื่อใหกําลังพลเกิดความชํานาญในการคนหา 
ชวยเหลืออากาศยาน และเรือท่ีประสบภัย และพัฒนาศักยภาพให
สอดคลองกับความกาวหนาของอุปกรณ/เครื่องมือตามเทคโนโลยีท่ีมี
ความทันสมัยมีการเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา 

การฝกกองรอยควบคุมฝูงชนของ ทภ., พล.ม.๒ รอ. และ 
นปอ. มุงหมายเพื่อใหกําลังทหารท่ีไดรับมอบภารกิจใหปฏิบัติงานในการ
ควบคุมฝูงชน มีความรูทักษะ และขีดความสามารถ ความชํานาญ      
ในเรื่องการแกไขและยับย้ังการกอความไมสงบ การปองกันการ         
กอจลาจล การใชอุปกรณเสริมพิเศษขอจํากัดตางๆ และสามารถ
ปฏิบัติการไดอยางถูกตองตามหลักการเพื่อใหเกิดความสงบเรียบรอย 

การฝกและตรวจสอบการฝกกองรอยเคร่ืองยิงหนัก กรม 
ร./ม. มุงหมายเพื่อพัฒนาและตรวจสอบขีดความสามารถของกําลังพล
และยุทโธปกรณของรอย.ค.หนัก กรม ร./ม. ใหสามารถนําไปใชในการยิง
สนับสนุนการปฏิบัติการทางยุทธวิธี และการแกปญหาตามสถานการณ
การฝกไดอยางมีประสิทธิภาพ 

การฝกหนวยทหารขนาดเล็ก ทภ.๑-๔ มุงหมายเพื่อเพิ่มพูน
ความรูความสามารถและประสบการณในการปฏิบัติของหนวยทหาร
ขนาดเล็กท่ีจัดต้ัง ข้ึน ใหมีความรู ในสถานการณการปองกันและ
ปราบปรามการกอความไมสงบ เทคนิคการปฏิบัติของหนวยทหารขนาด
เล็ก หลักการลาดตระเวนและเทคนิคการลาดตระเวน หลักการพื้นฐาน
การปฏิบัติการลับ การปฏิบัติงานดานการขาวการปฏิบัติการจิตวิทยา 
และงานดานกิจการพลเรือน การตอสูดวยมือเปลา/อาวุธส้ัน และศิลปะ
ปองกันตัว ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของประชาชน
ในพื้นท่ี 

นอกจากการฝกดังกลาวขางตน ยังไดกําหนดใหมีการแขงขัน
การฝกเพื่อเปนการกระตุนใหหนวยพัฒนาขีดความสามารถในการ
ปฏิบัติการรบอยางตอเนื่องและสรางแรงจูงใจใหกําลังพลของกองทัพบก 
ไดรับการกวดขันในดานการฝก โดยมีการแขงขันการฝก ดังนี้ 

 การแขงขันหนวยทหารทรหด 
 การแขงขันหนวยทหารขนาดเล็กของ ทบ. 
 การแขงขันหนวย หมู ตอน หมวดของ ทบ. 



 

 

การฝกของหนวย สูประชาคมอาเซียน  

 การแขงขันการฝกทหารใหม 
 การแขงขันและตรวจสอบหนวยกองพันของ ทบ. 
 การแขงขันทหารพรานของ ทบ. 

จากท่ีกลาวมาจะเห็นไดวา การฝกของหนวยถือวาเปนงาน
สําคัญลําดับแรกสําหรับทหารยามปกติเพื่อเตรียมกําลังใหพรอมท่ีจะ
ปฏิบัติการจนบรรลุภารกิจตามท่ีกองทัพบกมอบหมายไดอยาง มี
ประสิทธิภาพในการจัดการฝกนั้น ผู บังคับหนวย ฝายอํานวยการ 
เจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของและกําลังพลทุกนาย จะตองวางแผนออกแบบ
จัดการฝกและพัฒนาการฝกใหสอดคลองกับภารกิจ และแผนการ
ปฏิบัติงานของหนวย ตลอดจนสอดคลองกับทรัพยากรท่ีไดรับการ     
แบงมอบจากกองทัพบก เพื่อเตรียมกําลังใหมีความพรอมในการปฏิบัติ
จนไดรับชัยชนะเหนือขาศึกโดยกําลังพลปลอดภัยหรือสูญเสียนอยท่ีสุด 
การฝกแบบคุณภาพ หรือการประกันคุณภาพการฝก เปนแนวความคิด
ของกองทัพบกท่ีจะเปนเครื่องมือชวยใหผูบังคับหนวยประเมินระบบการ
ฝก สะทอนใหเห็นแนวทางการปรับปรุง และพัฒนาการฝกใหมีคุณภาพ
สอดคลองกับภารกิจและทัพยากรท่ีมีอยู เพื่อใหม่ันใจไดวาการฝกจะ
เปนไปอยางมีมาตรฐาน มีความทันสมัย สอดคลองกับสถานการณใน
ปจจุบัน ตลอดจนมีการวางแผนจัดการฝกไดตรงตามภารกิจท่ีไดรับ
มอบหมาย มีการมองภาพการฝกอยางครบถวนท้ังระบบต้ังแตตนจนจบ 
มีการพิจารณาปจจัยตางๆไดอยางครบถวน เชน ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอ
การวางแผนการฝก การกําหนดตารางการฝก การจัดการฝก และการ
ประเมินผลการฝก 

แนวความคิดในการสรางระบบการประกันคุณภาพการฝก 
พิจารณาจากระบบการฝกท่ีมีคุณภาพ คือ ระบบการฝกท่ีใชการปฏิบัติ
จริงเปนพื้นฐาน กําหนดข้ันตอน การจัดการของระบบ ตามทฤษฎีวงลอ
คุณภาพ การบริหารงานแบบคุณภาพ PDCA คือดําเนินการเปน
วงรอบ ๔ ข้ันตอน ครบหนึ่งวงรอบและใหมี ๒ เงื่อนไข คือ การ
สนับสนุน และการกํากับดูแลของผูบังคับบัญชาทุกระดับ การดําเนินการ
ในทุกข้ันตอนของวงรอบในเวลา ๑ ป หนวยท่ีทําการฝกจะทําการฝก
แบบคุณภาพครบหนึ่งวงรอบและจะทําซํ้าเปนวงรอบในปตอไป เพื่อใหผล
การฝกมีคุณภาพและไดมาตรฐานตามท่ีกองทัพบกกําหนด ดังนี้ 

 

P คือ การวางแผนการฝก (Plan) เพื่อใหผูรับผิดชอบการฝก
วางแผนการฝกและออกแบบการฝกใหสอดคลองและตอบสนองภารกิจ
ของหนวยใหมากท่ีสุด ใหผูรับการฝกทราบวาตองปฏิบัติงานอะไร        
มีลําดับการปฏิบัติอยางไร และมาตรฐานการฝกท่ีตองการเปนอยางไร 

D คือ การดําเนินการฝก (Do) เพื่อใหหนวยทําการฝกให
ไดผลตามวัตถุประสงค และเปนไปตามระเบียบหลักสูตรการฝกของแต  
ละงานการฝกและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

C คือ การประเมินผลการฝก (Check) เพื่อประเมินผลการ
ปฏิบัติในแตละข้ันตอน และประเมินผลการฝกวาไดผลเปนไปตาม
มาตรฐานท่ีกําหนดหรือไมเพียงใด 

A คือ การพัฒนาการฝก (Action) เพื่อหาวิ ธีการฝก ท่ี
เหมาะสมมีการพัฒนาการฝกอยูตลอดเวลาโดยเนนการปรับปรุง
พัฒนาการทํา PDC ท่ีไดทํามาแลว เพื่อใหไดผลตามวัตถุประสงคของ
การฝกท่ีตองการมากท่ีสุด 

เง่ือนไข 
การสนับสนุน (Support) คือ การสนับสนุนทรัพยากรท่ีจะ

ใชในการจัดระบบการฝกแบบคุณภาพในทุกข้ันตอน ไดแก เวลา, 
งบประมาณ, นโยบาย, กําลังพล, สป.๓, สป.๕/เปา, เครื่องชวยฝกและ
อาวุธยุทโธปกรณท่ีเกี่ยวของอื่นๆ 

การกํากับดูแล (Supervise) ของผูบังคับบัญชา คือ ในทุก
ข้ันตอนการฝก/การปฏิบัติ ทุกระดับหนวย ผูบังคับบัญชาทุกระดับช้ัน
ตองมีความเขาใจ ใหความสําคัญ เอาใจใสกํากับดูแลการจัดระบบการ
ฝกแบบคุณภาพในทุกข้ันตอน 

ส่ิงสําคัญท่ีสุดในการท่ีจะทําการฝกของหนวยมีคุณภาพให
สามารถตอบสนองภารกิจตามท่ีกองทัพบกมอบหมาย ตลอดจนภารกิจ
ตามความรวมมือในการดําเนินงานดานความม่ันคงในการเข า สู
ประชาคมอาเซียนไดอยางมีประสิทธิภาพ คือ ตัวผูบังคับหนวยทุกระดับ 
จะตองใหความสนใจในการวางแผนอํานวยการ ควบคุมกํากับดูแล การ
ฝกอยางจริงจัง เต็มขีดความสามารถ แสดงตนเปนตัวอยางท่ีดี มีสวน
รวมในการฝก มีการบริหารทรัพยากรท่ีไดรับการจัดสรรจากกองทัพบก
อยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงจะทําใหหนวยเกิดความพรอมรบอยางแทจริง 


