
หน้า 1 ใน 5 หน้า 
 

 

แบบประเมินผลการพัฒนาคุณภาพชีวิตก าลังพลและประสิทธิภาพหน่วยทหาร กองทัพบก 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 1.1 หน่วย     ค่าย       
      ต าบล     อ าเภอ/เขต  จังหวัด    
 1.2 ผบ.หน่วยรับตรวจ 
      ยศ-ชื่อ     ต าแหน่ง       
      ก าเนิด  รุ่น เหล่า   ด ารงต าแหน่งเมื่อ    
      เบอร์โทรศัพท์           
 1.3 ตรวจเมื่อ วันที่            
               
ตอนที่ 2 รายการตรวจสอบและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพชีวิตก าลังพลและประสิทธิภาพหน่วยทหาร  
            กองทัพบก 

 

ล าดับ รายการ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
หน่วย 

 
1. 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 
 
 

3. 
 
 

คุณภาพชีวิตทหารกองประจ าการ 
ด้านที่พักอาศัย 
1.1 สภาพอาคารส านักงาน, ภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม, การสุขาภิบาล 
     ของหน่วย 
1.2 สภาพโรงนอนห้องนอนทหาร, ที่สวดมนต์, คลังอาวุธ, สิ่งอ านวยความสุข 
     ของทหาร 
1.3 ห้องสอนอบรมและแหล่งบ ารุงความรู้ทางทหาร, สถานที่บริการและ 
     สันทนาการของทหาร 
1.4 ห้องน้ า-ห้องส้วม, สิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นและเหมาะสม,  
     พ้ืนทีห่ลังโรงนอนของทหาร 
ด้านอาหารและโภชนาการ 
2.1 สภาพอาคารโรงเลี้ยง, ภมูิทัศน์, สภาพแวดล้อมและสุขาภิบาล 
2.2 สภาพภายในโรงเลี้ยง, รายการอาหาร, คุณภาพ, รสชาติ, ปริมาณอาหาร,  
     สิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ 
2.3 สภาพแวดล้อมเขตสุขาภิบาลโรงประกอบเลี้ยง, สถานที่และอุปกรณ์ในการ 
     ประกอบเลี้ยง 
2.4 พ้ืนที่ในการล้างและเก็บภาชนะ, ระบบบ าบัดน้ าเสีย, การขจัดสิ่งปฏิกูล, 
     การเกษตรเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านเครื่องแต่งกาย เครื่องนอน ของใช้ประจ าตัว 
3.1 สิ่งอุปกรณ์เครื่องใช้ประจ าตัวทหาร ตามอัตราการแจกจ่ายจาก ทบ. 
3.2 สิ่งของเครื่องใช้, เครื่องแต่งกาย, เครื่องนอนที่หน่วยจัดหาเพ่ิมเติม 
3.3 สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องนอนทหาร, สภาพตู้เสื้อผ้าและ 
     เตียงนอนทหาร 

(70) 
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หน้า 2 ใน 5 หน้า 
 

 

ล าดับ รายการ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
หน่วย 

4. 
 
 
 

5. 
 
 
 
 
 

6. 
 
 
 
 
 
 
 

1. 
 
 

2. 
 
 
 
 
 
 

3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านสุขภาพร่างกาย 
4.1 กระบวนการป้องกันและการบ าบัดการเจ็บป่วยขั้นต้นของทหาร 
4.2 กระบวนการพัฒนาพลานามัย และสุขภาพร่างกายทหาร 
4.3 กิจกรรมทางโภชนาการเพ่ือเสริมสร้างสุขภาพร่างกายทหาร 
ด้านสวัสดิการอ่ืนๆ 
5.1 สถานบริการด้านสวัสดิการที่จ าเป็นและเหมาะสมประจ าโรงนอนทหาร/ 
     หน่วยทหาร 
5.2 สถานบริการการศึกษานอกโรงเรียน, การฝึกวิชาชีพ ฯลฯ 
5.3 กิจการออมทรัพย์ของทหาร การช่วยเหลือบรรเทาทุกข์ทหาร,  
     การสวัสดิการอื่นๆ 
ด้านอุดมการณ์ คุณธรรมและจริยธรรม 
6.1 ปลูกฝังอุดมการณ์เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
6.2 กระบวนการอบรมผู้บังคับบัญชา, การติดต่อสื่อสารกับญาติของทหาร 
     กองประจ าการ 
6.3 การเข้าร่วมและการสืบสานกิจกรรมทางศาสนา, ศิลปวัฒนธรรมไทย 
6.4 การปฏิบัติตนเป็นจิตอาสา เสียสละท างานเพ่ือส่วนรวม 
 

เขตทหารปลอดยาเสพติด/คุณภาพชีวิตก าลังพลและครอบครัว 
กิจกรรมหน่วยทหารต้านยาเสพติด 
1.1 มาตรการป้องกันและป้องปรามยาเสพติดของหน่วย 
1.2 กิจกรรมพ้ืนฟู การบ าบัดรักษา และการลดปัจจัยเสี่ยง 
กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
2.1 กระบวนการกระจายความรู้และวิธีปฏิบัติ เศรษฐกิจพอเพียงสู่ทหารและ 
     ชุมชนท้องถิ่นรอบค่าย 
2.2 การบริหารจัดการพ้ืนที่ว่างเปล่าของหน่วยให้เกิดประโยชน์แก่ก าลังพล 
     ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.3 กระบวนการบริหารจัดการผลประโยชน์ที่ได้จากผลผลิตของก าลังพลหรือ  
     ของหน่วยที่ผลิตได้ 
กิจกรรมร่วมใจพัฒนาชุมชมและค่ายทหาร 
3.1 เขตสุขาภิบาล, ภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมภายในเขตบ้านพักของหน่วย   
3.2 การจัดระเบียบและการท าความสะอาด การปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 
     บ้านพักของก าลังพล 
3.3 กระบวนการจัดให้บริเวณบ้านพักของก าลังพลเป็นชุมชนเข้มแข็ง,  
     ชุมชนปลอดยาเสพติด 
3.4 การจัดสถานบริการต่าง ๆ ที่จ าเป็นส าหรับชุมชน และเพ่ือการพัฒนาการ 
     ของบุตรหลาน 
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(70) 
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หน้า 3 ใน 5 หน้า 
 

 

ล าดับ รายการ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
หน่วย 

4. 
 
 
 
 
 

1. 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 
 

3. 
 
 
 

4. 
 
 
 
 
 

การแก้ปัญหาหนี้สิน 
4.1 การแก้ปัญหาหนี้สิน ตามโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินก าลังพล โดยร่วมกับ  
     การบูรณาการงานด้านสวัสดิการของหน่วย 
4.2 การให้ความรู้และการจัดท าบัญชีครัวเรือน 
 

การบริหารจัดการและประสิทธิภาพหน่วยทหาร 
การบริหารจัดการก าลังพลของหน่วย 
1.1 ลักษณะผู้น าของผู้บังคับคับหน่วยและผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้น 
1.2 การจัดการก าลังพล การรักษายอดก าลังพล  
1.3 ลักษณะผู้น าของทหาร สภาพขวัญ ก าลังใจ วินัย ความสามัคคี 
     ความพร้อมเพรียงของหน่วย 
การรักษาอาวุธยุทโธปกรณ์ 
2.1 มาตรการเก็บรักษาอาวุธยุทโธปกรณ์ของหน่วย 
2.2 มาตรการใช้อาวุธยุทโธปกรณ์ของหน่วย 
2.3 ระบบการปรนนิบัติบ ารุงและการซ่อมบ ารุงอาวุธยุทโธปกรณ์ของหน่วย 
     ตาม รปจ. 
2.4 การประดิษฐ์คิดค้น สป. การพัฒนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและยืดอายุ                    
      การใช้งานของอาวุธยุทโธปกรณ์ 
การพัฒนาสมรรถภาพร่างกายก าลังพล 
3.1 ด าเนินการตามคู่มือการพัฒนาสมรรถภาพร่างกาย พ.ศ. 2558 
3.2 การจัดสถานที/่ห้องออกก าลังกายและอุปกรณ์ การเข้าใช้ประโยชน์ของ
ก าลังพล และครอบครัว 
ความเสียสละของ ผบ.หน่วย ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยไม่ใช้
งบประมาณของ ทบ. 
4.1 ผบ.หน่วย มีความคิดริเริ่มในการพัฒนาคุณภาพชีวิตทั้ง 6 ด้าน  
     ให้กับทหารกองประจ าการ 
4.2 ผบ.หน่วย มีการจัดสวัสดกิารต่าง ๆ เพิ่มเติมให้กับก าลังพลและครอบครัว 
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 รวมคะแนน 200  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า 4 ใน 5 หน้า 
 

 
ข้อมูลเพิ่มเติม 
   - การริเริ่มในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของ ผู้บังคับหน่วย (ไม่ใช้งบประมาณ ทบ.) 
     
      
     
         
                   
     
     
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
 
   - การจัดสวัสดิการต่าง ๆ เพ่ิมเติมให้กับก าลังพลและครอบครัว (โดยเฉพาะทหารกองประจ าการ) 
     
      
     
         
                   
     
     
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
 
 
 



หน้า 5 ใน 5 หน้า 
 

 
 
ตอนที่ 4 อ่ืน ๆ 
4.1 ปัญหาข้อขัดข้องในการพัฒนาคุณภาพชีวิตก าลังพล และประสิทธิภาพหน่วยทหาร กองทัพบก 
   
   
   
   
   

    
   
   
   
   
   
   

    
   
4.3 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ ฯ 
   
   
   
   
   

    
   
   
   
   
   

    
   
   
    
   

    
   
 
 
 

                                                              ลงชื่อ  ........................................................  หวัหน้าชุดตรวจ 
               (                                      )    
 
 

 


