
ตอนท่ี ๑

หนวยรับตรวจ ....................................................................ชื่อ ผบ.หนวย...........................................................................................

ขอมูลการจัดซื้อจัดจาง  รวม......................เร่ือง แยกเปน

วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส .............................เร่ือง

วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส .............................เร่ือง

วิธีสอบราคา .............................เร่ือง

วิธีคัดเลือก .............................เร่ือง

วิธีเฉพาะเจาะจง .............................เร่ือง

ตอนท่ี  ๒ (สุมตรวจการจัดซื้อจัดจาง)

นํ้าหนัก

คะแนน ดี พอใช ไมพอใช คะแนน

๑ การเตรียมการรับตรวจของหนวย ๑๐.๐ ๑๐ ๙ ๘ ๗ ๖ - ๐

 - การจัดเจาหนาที่รับตรวจที่เกี่ยวของและผูนําตรวจ ๔.๐ ๐

 - การจัดเตรียมเอกสารรับตรวจและเอกสารที่เกี่ยวของ ๔.๐ ๐

 - การจัดสถานที่และยานพาหนะนําตรวจ ๒.๐ ๐

คะแนนประเมิน ๑๐.๐ ๐ ๐

๒ การจัดทําแผน/ราคากลางและการตรวจสอบงบประมาณ ๑๕.๐

 ๒.๑ การจัดทําแผน ๘.๐

 - แผนการจัดซื้อจัดจางและการประกาศเผยแพร ๓.๐ ๐

 - การกําหนดราคากลาง และการทบทวนราคากลาง ๒.๐ ๐

 - การเปดเผยราคากลาง ๓.๐ ๐

 ๒.๒ การเสนอรายงานตอ หน.สวนราชการ/การใหความเห็นชอบ ๗.๐

  *-การแบงซื้อแบงจาง ๒.๐ ๐

 - การระบุรายการซื้อหรือจาง และแบบรูปรายการงานกอสราง ๑.๐ ๐

 - การใชคุณลักษณะเฉพาะสิ่งอุปกรณ ๒.๐ ๐

 - การตรวจสอบงบประมาณ ๑.๐ ๐

 - การแตงต้ังกรรมการ/เจาหนาที่ที่เกี่ยวของ ๑.๐ ๐

คะแนนประเมิน ๑๕.๐ ๐ ๐

๓ การดําเนินการจัดหาพัสดุ ๑๕.๐

๓.๑ การจัดหาพัสดุ ๔.๐

 - การแตงต้ังเจาหนาที่ในการซื้อหรือจางเพื่อจัดทําพัสดุเอง ๑.๐ ๐

   และการใชพัสดุที่รัฐตองสงเสริมหรือสนับสนุน

 - การจัดทํารางขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ๑.๐ ๐

 - การเชิญชวนผูประกอบการ ผูขาย ผูใหบริการ และ ๑.๐ ๐

   การจัดทําหนังสือเสนอสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ

 - การจัดทําประกาศและเอกสารการซื้อการจาง ๑.๐ ๐

   และเอกสารประกวดราคา

๓.๒ การเผยแพรประกาศและเอกสารซื้อหรือจาง ๑๑.๐

  - การเผยแพรประกาศทางเว็บไซต และปดประกาศ ๐.๕ ๐

ผลการประเมิน
หมายเหตุ

ดีมาก

                                   หัวขอการตรวจการจัดหาประจําป ๒๕๖๒        หนา  ๑   ใน   ๓  หนา

ลําดับ หัวขอการตรวจ



นํ้าหนัก

คะแนน ดี พอใช ไมพอใช คะแนน

  - การคัดเลือกผูเสนอราคา และการแจงผูเสนอราคาทุกราย ๑.๐ ๐

 *- การตรวจสอบการมีผลประโยชนรวมกัน ๓.๐ ๐

   - การรับขอเสนอดานเทคนิค และดานราคา ๐.๕ ๐

   - การตรวจสอบเอกสารเสนอราคา/ใบเสนอราคา ๑.๐ ๐

   - การตรวจสอบหลักประกันซอง และหลักประกันเสนอราคา ๐.๕ ๐

   - การแจงผลการพิจารณา และผลการอุทธรณ (ถาม)ี ๐.๕ ๐

   - การปฏิบัติของคณะกรรมการฯ/เจาหนาที่ ๑.๐ ๐

   - กรณีราคาสูงหรือตํ่ากวาราคาที่ไดเกินรอยละ ๑๕ ๑.๐ ๐

   - การอนุมัติสั่งซื้อ/สั่งจาง ๑.๐ ๐

   - การลงนามอนุมัติ ๑.๐ ๐

คะแนนประเมิน ๑๕.๐ ๐ ๐

๔ การจัดทําขอผูกพัน ๑๕.๐

  ๔.๑ การจัดทําสัญญา ๔.๐

  *- การจัดทําสัญญาตามตัวอยางที่กําหนด ๑.๐ ๐

   - การใชหนังสือฯ เปนขอตกลงแทนการทําสัญญา ๑.๐ ๐

   - การใชแบบใบสั่งซื้อ/ใบสั่งจาง ๑.๐ ๐

   - การใชใบสั่งใหสงของตามหนังสือสัญญา ๑.๐ ๐

  ๔.๒ การปฏิบัติตอสัญญา ๑๑.๐

   - การให นธน./สธน.ทบ. ตรวจรางสัญญา ๑.๐ ๐

   - การกําหนดรายละเอียดในสัญญาหรือขอตกลง ๑.๐ ๐

   - กําหนดรายละเอียดของพัสดุ กับการขออนุมัติหลักการ ๑.๐ ๐

   - การกําหนดคาปรับ ๑.๐ ๐

   - การกําหนดหลักประกันสัญญา และการวางหลักประกัน ๑.๐ ๐

   - การรับรองสภาพงาน ๑.๐ ๐

   - การปดอากรแสตมป/การสลักหลังตราสาร ๑.๐ ๐

   - การตรวจสอบอํานาจลงนามของคูสัญญา และ ๑.๐ ๐

     การลงนามของพยาน

   - การสงสําเนาสัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือ ๓.๐ ๐

     ใหสวนราชการที่เกี่ยวของ

คะแนนประเมิน ๑๕.๐ ๐ ๐

๕ การดําเนินการตามสัญญา/การบอกเลิกสัญญา ๑๕.๐

๕.๑ การปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการ ๘.๐

     - คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ๓.๐ ๐

     - ผูควบคุมงาน ๓.๐ ๐

     - การแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญา/ขอตกลง ๑.๐ ๐

     - การยกเลิก/ขยายระยะเวลาตามสัญญา/ขอตกลง ๑.๐ ๐

๕.๒ กรณีที่ผิดสัญญา/ขอตกลง ๗.๐

   * - การแจงการเรียกคาปรับ ๓.๐ ๐

   * - การบอกสงวนสิทธิการเรียกคาปรับ ๓.๐ ๐

ลําดับ หัวขอการตรวจ
ผลการประเมิน

หมายเหตุ
ดีมาก

                                                                                                            หนา  ๒   ใน   ๓  หนา



นํ้าหนัก

คะแนน ดี พอใช ไมพอใช คะแนน

     - การงด หรือลดคาปรับ ๑.๐ ๐

คะแนนประเมิน ๑๕.๐ ๐ ๐

๖ การตรวจรับพัสดุ และหลักประกัน ๓๐.๐

  ๖.๑ ผลการจัดหา ๒๕.๐

     - การสงมอบพัสดุ / การสงมอบงานจาง ๑.๐ ๐

* * - พัสดุหรืองานจาง ๑๕.๐ ๐

    - การควบคุมทางบัญชี ๓.๐ ๐

    - การเบิกจายพัสดุ ๒.๐ ๐

    - การบันทึกประวัติ ๓.๐ ๐

    - การจัดทําปายทะเบียนสินทรัพย ๑.๐ ๐

  ๖.๒ หลักประกันสัญญา ๕.๐

   - การตรวจสอบความชํารุดบกพรอง ๒.๐ ๐

   - การคืนหลักประกันสัญญาตามกําหนด ๑.๕ ๐

   - การแจงการคืนหลักประกันสัญญาใหสวนที่เกี่ยวของ ๑.๕ ๐

คะแนนประเมิน ๓๐.๐ ๐ ๐

คะแนนรวม ๑๐๐ ๐

(ลงช่ือ)..................................................................... เจาหนาที่รับตรวจ     (ลงช่ือ).................................................................. ผูนําตรวจ

        (....................................................................)  (..................................................................)

(ลงช่ือ)..................................................................... ผูตรวจ     (ลงช่ือ).................................................................. ผูตรวจ

        (....................................................................)  (..................................................................)

(ลงช่ือ)..................................................................... ผูตรวจ     (ลงช่ือ).................................................................. ผูตรวจ

        (....................................................................)  (..................................................................)

คะแนนที่กําหนดเปนคะแนนต่ําสุดที่สามารถใหได

   *  ขอบกพรองสําคัญ ( ใหคะแนนอยูในเกณฑพอใช ) , กรณีขอเดียวกันแตพบขอบกพรองสําคัญหลายเรื่องใหปรับลดคะแนนลงไปตามลําดับ

  **  ขอบกพรองสําคัญมาก ( ไมมีคะแนน )

"บกพรองสําคัญ" หมายความวา กระทําผิดไปจากที่ทางราชการกําหนด กอใหเกิดความเสียหาย และ/หรือผลกระทบขึ้น หรืออาจเกิดขึ้นมาก สงผลกระทบตอประสิทธิภาพ

การปฏิบัติราชการโดยรวมของหนวย แตยังไมถึงขั้นรายแรง เชน ไมจัดทําแผนเผชิญเหตุในการรักษาความปลอดภัยที่ตั้งหนวย, จํานวนน้ํามันระดับปฏิบัติการ

หรือระดับปลอดภัย ไมถูกตอง เปนตน

"บกพรองสําคัญมาก" หมายความวา กระทําผิดไปจากที่ทางราชการกําหนด กอใหเกิดความเสียหายอยางรายแรง

สงผลกระทบตอประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการโดยรวมของหนวย และกองทัพบก เชน จํานวน อาวุธ กระสุน

ส่ิงอุปกรณสําคัญหรือส่ิงอุปกรณหลัก ไมถูกตองตามบัญชีคุม, พัสดุหรืองานจางไมถูกตองครบถวนตามขอผูกพัน

ในการซ้ือหรือจาง เปนตน

                                                                                                       หนา  ๓   ใน   ๓  หนา

ลําดับ หัวขอการตรวจ
ผลการประเมิน

หมายเหตุ
ดีมาก


