
 

 

บันทึกการตรวจ 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตก าลังพลและประสิทธิภาพหน่วยทหาร ทบ. ประจ าปี ๒๕๖๔ 

หน่วย.......................................................ค่าย.......................................................ตรวจเมื่อ.......................................... 
ผู้บังคับหน่วย.........................................................................................................สถาบัน............................................. 
ผู้รับตรวจ.......................................................................................ต าแหน่ง................................................................... 

 

กองร้อยน่าอยู/่คุณภาพชีวิตทหารกองประจ าการ 

๑. ด้านที่พักอาศัย 
 ๑.๑ สภาพอาคารส านักงาน, ภูมิทัศน์สภาพแวดล้อม และการสุขาภิบาลของหน่วย 
....................................................................................................................................................................... .................
.................................................................................................................. ......................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
 ๑.๒ สภาพโรงนอน ห้องนอน ที่ปฏิบัติศาสนกิจ สิ่งอ านวยความสุขของทหารกองประจ าการ 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
.................................................................... ....................................................................................................................  
 ๑.๓ ห้องสอน, อบรม, แหล่งบ ารุงความรู้ และสถานที่บริการและนันทนาการ ของทหารกองประจ าการ 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................... .............................................................................................................................  
 ๑.๔ ห้องน้ า, ห้องส้วม, สิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็น และพ้ืนที่พักผ่อนหลังโรงนอนของทหารกองประจ าการ  
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................................................................................................................... ............. 
๒. ด้านอาหารและโภชนาการ 
 ๒.๑ สภาพอาคารโรงเลี้ยง, ภมูิทัศน์ สภาพแวดล้อม และการสุขาภิบาล 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
......................................................... ............................................................................................................................. .. 
 ๒.๒ สภาพภายในโรงเลี้ยง, รายการอาหาร, คุณภาพอาหาร, รสชาติ, ปริมาณอาหารและสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................................................................. ........... 
 ๒.๓ สภาพแวดล้อมเขตสุขาภิบาล โรงประกอบเลี้ยง สถานที่ และอุปกรณ์ในการประกอบเลี้ยง 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................ ........................................................................................................................  
 ๒.๔ พ้ืนที่ในการล้างและเก็บภาชนะ ระบบบ าบัดน้ าเสีย การขจัดสิ่งปฏิกูล การเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง   
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
...................................................................................................................................................................... .................. 
 



 

 

- ๒ - 
 
๓. ด้านเครื่องแต่งกาย เครื่องนอน ของใช้ประจ าตัว  
 ๓.๑ สิ่งอุปกรณ์ของใช้ประจ าตัวทหารกองประจ าการ ตามอัตราแจกจ่ายจาก ทบ. 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................................................................................................ ........................................ 
 ๓.๒ สิ่งของเครื่องใช้ เครื่องแต่งกาย เครื่องนอนที่หน่วยจัดหาเพิ่มเติม 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................... .........................................................
.......................................................................... ..............................................................................................................  
 ๓.๓ สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องนอน สภาพตู้เสื้อผ้า และเตียงนอนทหารกองประจ าการ 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................ ........................................................................................................................  
๔. ด้านสุขภาพร่างกาย 
 ๔.๑ กระบวนการปูองกันและการบ าบัดการเจ็บปุวยขั้นต้นของทหารกองประจ าการ 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................................................................................................................................... ..... 
 ๔.๒ กระบวนการพัฒนาพลานามัยและสุขภาพร่างกาย 
............................................................................................................................. ...........................................................
.......................................................................................................................................................... ..............................
..................................................................................................... ...................................................................................  
 ๔.๓ กิจกรรมทางโภชนาการ เพื่อเสริมสร้างสุขภาพร่างกายทหารกองประจ าการ 
............................................................................................................................. ...........................................................
.................................................................................................................................. ......................................................
............................................................................. ...........................................................................................................  
๕. ด้านสวัสดิการอ่ืนๆ 
 ๕.๑ สถานบริการด้านสวัสดิการ ที่จ าเป็นและเหมาะสม ประจ าโรงนอน/หน่วยทหาร 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................................................................................................................................ ........ 
 ๕.๒ ส่งเสริมการศึกษานอกโรงเรียนและการฝึกวิชาชีพ 
............................................................................................................................. ...........................................................
..................................................................................................................................................... ...................................
................................................................................................ ........................................................................................  
 ๕.๓ กิจกรรมการออมทรัพย์ การช่วยเหลือบรรเทาทุกข์ และสวัสดิการอื่นๆ ของทหารกองประจ าการ 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................... .............................................................................................................................  
 
 



 

 

- ๓ - 
 
๖. ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
  ๖.๑ กระบวนการอบรมของผู้บังคับบัญชา การส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรมของหน่วย 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................................................................................................................ ........................ 
  ๖.๒ กระบวนการอบรมการปฏิบัติธรรม โดยอนุศาสนาจารย์ 
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................................................................................................... .....................................
.............................................................................................. ..........................................................................................  
 
- ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ อ่ืนๆ 
............................................................................................................................. ...........................................................
......................................................................................................................................................................... ...............
.................................................................................................................... .................................................................... 
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................................................................................ ........................................................
........................................................................... .............................................................................................................  
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................................................... ......................... 
......................................................................................................... ...............................................................................  
 
ลงชื่อ ผู้ตรวจ ......................................................................... , ผู้รับตรวจ ..................................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

บันทึกการตรวจ 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตก าลังพลและประสิทธิภาพหน่วยทหาร ทบ. ประจ าปี ๒๕๖๔ 

หน่วย.......................................................ค่าย.......................................................ตรวจเมื่อ.......................................... 
ผู้บังคับหน่วย.........................................................................................................สถาบัน............................................. 
ผู้รับตรวจ.......................................................................................ต าแหน่ง................................................................... 

กองพันเข้มแข็ง/ประสิทธิภาพหน่วยทหารของ ทบ.  
 ๑. การบริหารจัดการก าลังพลของหน่วย 
 ๑.๑ ลักษณะผู้น าของผู้บังคับหน่วย 
.............................................................................................................................................................................. ..........
......................................................................................................................... ...............................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
 ๑.๒ การจัดการก าลังพล 
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................................................................................................................................ ........
........................................................................................................................... ............................................................. 
 ๑.๓ ลักษณะผู้น าของทหาร สภาพขวัญ ก าลังใจ วินัย ความสามัคคี ความพร้อมเพรียงของหน่วย 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
.............................................................. ..........................................................................................................................  
๒. สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา 
 ๒.๑ การปฏิบัติเพ่ือการดูแลรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................................................ ............................ 
 ๒.๒ สถานที่ท างานท่ีปลอดภัย 
............................................................................................................................. ...........................................................
.......................................................................................................................................................................... ..............
..................................................................................................................... ................................................................... 
 ๒.๓ การให้ความรู้ด้านการดูแล/ส่งเสริมสุขภาพแก่ก าลังพลในเรื่องต่างๆ 
............................................................................................................................. ...........................................................
.................................................................................................................................. ......................................................
............................................................................. ...........................................................................................................  
๓. การรักษาอาวุธยุทโธปกรณ์  
  ๓.๑ มาตรการการเก็บรักษาอาวุธยุทโธปกรณ์ของหน่วย 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................... .....................................................................................................................  
 ๓.๒ การปรนนิบัติบ ารุง การซ่อมบ ารุงอาวุธยุทโธปกรณ์ และการใช้อาวุธยุทโธปกรณ์ของหน่วย 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................. ...........................................................................................................................  
 



 

 

- ๒ – 
 
 ๓.๓ การประดิษฐ์คิดค้น สป. การพัฒนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและยืดอายุการใช้งานของอาวุธยุทโธปกรณ์ 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................................................................................................................ ................ 
๔. ระบบการฝึกของหน่วย 
 ๔.๑ สถานที่และอุปกรณ์ท่ีใช้ในการฝึกเป็นบุคคลและการฝึกเป็นหน่วย 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
....................................................................................................................................................................................... . 
 ๔.๒ การจัดการฝึกตามค าสั่งและนโยบายของหน่วยเหนือ และระดับความพร้อมรบของหน่วย 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
.................................................................... ....................................................................................................................  
 ๔.๓ ความริเริ่มในการจัดการฝึกพิเศษอ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติภารกิจของหน่วย 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................................................................................................................................  
๕. การพัฒนาสัมพันธ์กับทหารกองหนุน  
 การด ารงการติดต่อ และการพัฒนาสัมพันธ์กับทหารกองหนุน 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
......................................................... ............................................................................................................................. .. 
 
- ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ อ่ืนๆ 
................................................................................................. .......................................................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
........................................................ ............................................................................................................................. ...
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................................ ............................................
....................................................................................... .................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
 
ลงชื่อ ผู้ตรวจ ........................................................................., ผู้รับตรวจ .................................................................... . 

 
 
 
 
 



 

 

บันทึกการตรวจ 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตก าลังพลและประสิทธิภาพหน่วยทหาร ทบ. ประจ าปี ๒๕๖๔ 

หน่วย.......................................................ค่าย.......................................................ตรวจเมื่อ.......................................... 
ผู้บังคับหน่วย.........................................................................................................สถาบัน............................................. 
ผู้รับตรวจ.......................................................................................ต าแหน่ง................................................................... 

เขตทหารปลอดยาเสพติด/คุณภาพชีวิตก าลังพล และครอบครัว 

๑. การร่วมใจพัฒนาชุมชน และค่ายทหาร  
 ๑.๑ เขตสุขาภิบาล, ภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมภายในเขตบ้านพักของหน่วย 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................................................. ........................... 
 ๑.๒ การบริหารจัดการบ้านพัก/ท่ีพักอาศัย การท าความสะอาด และการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารบ้านพักของ
ก าลังพล 
................................................................................................................................. .......................................................
............................................................................ ............................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
 ๑.๓ กระบวนการจัดให้บริเวณบ้านพักก าลังพล เป็นชุมชนเข้มแข็ง ชุมชนปลอดยาเสพติด 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................................................................................................... ............................. 
 ๑.๔ การจัดสถานบริการต่างๆ ที่จ าเป็นให้กับชุมชนและเพ่ือการพัฒนาการของบุตรหลาน 
.................................................................................................................................................... ....................................
............................................................................................... .........................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
๒. กิจกรรมหน่วยทหารต้านยาเสพติด 
 ๒.๑ มาตรการปูองกันและการปูองปรามยาเสพติดของหน่วย 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
......................................................................................................................................................................... ............... 
 ๒.๒ กิจกรรมฟื้นฟู บ าบัดรักษา และลดปัจจัยเสี่ยง 
................................................................... .....................................................................................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
๓. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง  
 ๓.๑ การกระจายความรู้และวิธี การปฏิบัติกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงการแก้ปัญหาหนี้สินของก าลังพล 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................................................................................................................... ............. 
 
 
 



 

 

- ๒ - 
 
 ๓.๒ การบริหารจัดการพ้ืนที่ว่างเปล่า ของหน่วยให้เกิดประโยชน์แก่ก าลังพล 
................................................................................................................................................................. .......................
............................................................................................................ ............................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
 ๓.๓ กระบวนการบริหารจัดการผลประโยชน์ที่ได้จากผลผลิตของก าลังพล หรือของหน่วยที่ผลิตได้ 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................................................................................................................................... ..... 
๔. การรักษาระเบียบวินัย  
 ๔.๑ กระบวนการอบรมให้ความรู้แก่ก าลังพล 
............................................................. ...........................................................................................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
 ๔.๒ ผลสัมฤทธิ์ของการเป็นผู้มีวินัยของก าลังพล 
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................................................................................................................... .............
...................................................................................................................... .................................................................. 
๕. กิจกรรมโครงการราชการใสสะอาด  
 ๕.๑ สถานที่ และกระบวนการปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ 
........................................................................................... .............................................................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
 ๕.๒ การส่งเสริมแผนราชการใสสะอาด และจริยธรรม 
.................................................................................................................................. ......................................................
............................................................................. ...........................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
 
- ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ อ่ืนๆ 
............................................................................................................................. ...........................................................
.................................................................................................................................. ......................................................
............................................................................. ...........................................................................................................  
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................................................................................................................. ....................... 
........................................................................................................... .............................................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
.................................................................. ......................................................................................................................  
  
ลงชื่อ ผู้ตรวจ ........................................................................., ผู้รับตรวจ ........................ ............................................. 


